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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 019/2021 - ABERTURA E INSTRUCOES GERAIS.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO.

LUIZ RENATO MILESKI GONCZOROSKI, Prefeito Municipal de Mariana Pimentel, no uso de suas
atribuicdes legais, visando a contratagdo ce pessoal, por prazo determinado, amparado em excepcional inte-
resse publico devidamente reconhecido, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e arts. n°.
246 a n®. 250 da Lei Municipal n°. 544/2008, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que
serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°. 1.090/2017 e suas alteragdes posterio-
res.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seid executado por intermédio de Comissdo Permanente para
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, designada através da Portaria n°. 029 de 05 de janeiro de
2021.

1.2 As reunides e deliberagdes da ComissZo serdo objeto de registros em atas.

1.3 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicio da Republica.

1.4 O edital de abertura do Processo Selativo Simplificado seré publicado na sua integra no site oficial do
Municipio, www.marianapimentel.rs.qov.br e na pégina do facebook Prefeitura Municipal de Mariana Pi-
mentel e no painel de publica¢des oficiais desta entidade.

1.5 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no site
oficial do Municipio, endereco eletrénico: www.marianapimentel.rs.gov.br, na pagina do facebook Prefeitu-
ra Municipal de Mariana Pimentel e no painel de publica¢des oficiais desta entidade.

1.6 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 252 da Lei Municipal n°. 544/2008, seguin-
do o cronograma abaixo:

Descrigdo Data
Abertura das Inscri¢des 19/02/2021
Encerramento das Inscri¢Ges 25/02/2021
Publicagdo preliminar dos Inscritos 26/02/2021
Recurso da ndo homologacdo das inscricdes 01/03/2021
Manifestagao da Comissdo na reconsideracdo 02/03/2021
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Julgamento do Recurso pelo Prefeito 03/03/2021
Publicagdo da relacdo final de inscritos 04/03/2021
Analise dos curriculos 05/03 e 08/03/2021
Publicagdo do resultado preliminar 09/03/2021
Recurso 10/03/2021
Manifestacao da Comissdo na reconsideracio 11/03/2021
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 12/03/2021
Aplica¢do do critério de desempate 15/03/2021
Publicagdo da classificacdo final dos aprovados 16/03/2021

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos e a comprovacgdo de tempo de experi-
éncia profissional que devera ser comprovada mediante o envio de copia da carteira de trabalho ou declara-
¢do/certiddo emitida pelo empregador, no caso de empregador ser Orgdo Publico, e comprovagao emitida
pelo 6rgdo de classe nas fungdes de Nutricionista e Veterinario, que deverd ser enviada por e-mail juntamen-
te com a ficha de inscri¢do e com os demais documentos exigidos conforme item 4.1.2.

1.8 A contratacgdo sera pelo prazo determinado na Lei Municipal n°. 544/2008, e se regera pelo Regime Juri-
dico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo emergencial e temporaria para desempenhar

fun¢bes do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, junto a Secretaria Municipal de Educacédo e
Cultura, Secretaria Municipal de Saude e Sacretaria Municipal de Agricultura, conforme relacionado abaixo:

- . . i Carga :
Funcdo Vaga(s) Escolaridade e Pré-requisitos g . | Vencimento
Horaria
ProfassordeLingus Curso Superior em Licenciatura
[heless g 01+CR Plena, com habilitagéo especifica 22h RS 1.789,30
& para Lingua Inglesa.
Professor de Arte — Curso supen.C).r em Llcenc!atgré RS 1.789,30
7 L 01+CR Plena, especifica para a disciplina 22 h
Séries Iniciais
de Arte.
. C i i i RS 1.
Professor de Educacio urso superlf).r em LlcenC{atgré $1.789,30
.. - s 01+CR Plena, especifica para a disciplina 22 h
Fisica — Séries Iniciais . .
de Educacdo Fisica.
L Curso superior em Nutri¢do; Re-
Nutricionista . e RS 1.800,81
utricionis 01+CR gistro no respectivo orgao de clas- 20 h = 1800
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Se.

Graduacgdo na area da Educagao
com especializagao em psicope-
Psicopedagogo 01+CR dagogia e especializagdo em Edu- 22h RS 1.800,81
cacdo Inclusiva através de curso
de pds graduagao.

Curso superior de Fisioterapia;

Fisioterapeuta 01+CR Registro no respectivo érgao de 20h RS 3.131,85
classe.
Curso superior de Medicina Vete-
Veterinario 01+CR rindria; Registro no respectivo or- 20h RS 2.084,67

gdo de classe.

2.1.1 Lei especifica estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico.

2.1.2 As atribuicdes concernentes a funcéo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado cor-
respondem ao constante no Anexo I.

2.2 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual
extrapolacdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico;
adicional noturno e insalubridade de acordo com a fungdo exercida; gratificagdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato; inscri¢do
no Regime Geral de Previdéncia, vale alimantacdo e vale transporte, conforme Leis Municipais vigentes.

2.3 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios, conforme art. 250 da
Lei Municipal n2 544/2008.

2.4 Os deveres e proibi¢Bes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios pelos arts. n°. 143 a n°. 145 do Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na for-
ma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 Antes de efetuar a inscricdo, é de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para
conhecer as normas reguladoras desse Processo Seletivo Simplificado.

3.1.2 As inscri¢Bes ao Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente via e-mail, no correio eletrdnico ins-
cricoes@marianapimentel.rs.gov.br, das J0h00min do dia 19 de fevereiro de 2021 até as 17h do dia 25 de
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fevereiro de 2021. Todas as duvidas referentes ao certame poderdo ser sanadas através dos telefones
(51)34956123, (51)34956124 e (51)34956125 e por meio do e-mail inscricoes@marianapimentel.rs.gov.br. .

3.1.3 Os candidatos deverdo acessar o endereco eletrénico http://www.marianapimentel.rs.gov.br e seguir
rigorosamente todas as instrug@es ali contidas. Nesse enderego, os candidatos encontrardo o Edital de aber-

tura do Processo Seletivo e seus anexos para realizar a inscricdo e demais editais de publicagdo do resultado
do certame.

3.1.4 A ficha de inscricdo e curriculo de inscricdo devera ser preenchido na integra e com toda atencdo, de
modo que nele constem informac&es exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscrigdo.

3.1.5 E de inteira responsabilidade do candidato a confirmagdo da sua inscrigdo.

3.1.6 A Comissdo de Processos Seletivos se exime de qualquer responsabilidade sobre as inscri¢des ndo rece-
bidas por motivo de falha técnica de computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.7 Os candidatos poderdo se inscrever para mais de uma fungao.

3.1.8 O deferimento da inscricdo ndo exime o candidato que venha a ser aprovado no PSS da obrigagdo de
apresentar, no momento da contratagdo, os comprovantes definitivos da formagdo exigida, sem a qual per-
derd irrevogavelmente e automaticamente o direito de ser contratado.

3.1.9 Ndo serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.1.10 Os documentos enviados juntamente com a inscri¢do é responsabilidade exclusiva do candidato e ndo
serdo aceitos a inclusdo de documentos apds o encerramento das inscrigdes.

3.1.11 As inscri¢Bes serdo gratuitas.

3.1.12 N3o serd aceita solicitacdo de inscrigdo que ndo atenda ao estabelecido neste Edital.

3.1.13 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitagdo das presentes instru-
¢Oes e normas estabelecidas neste Edital.

3.1.14 A inscri¢do serd anulada caso se observe falsidade nas declaragdes ou irregularidades nos documentos
apresentados.

3.1.15 Ao escanear os documentos para envio, estes devem ficar legiveis para apreciagao.

3.1.16 Todos os documentos para inscricdo do candidato deverdo ser enviados em e-mail Unico.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
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4.1 Para a realizacdo das inscri¢des, o candidato devera encaminhar em meio digital, para o correio eletrdni-
co e no prazo indicado no item 3.1.2, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no site oficial do Municipio (www.marianapimentel.rs.gov.br), con-
forme modelo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, a qual
serd numerada, assinada pelo servidor responsdvel pelo recebimento da inscricao e encaminhada novamen-
te ao candidato como comprovacdo de sua inscricao no presente Processo Seletivo Simplificado.

4.1.2 Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas
pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela-
¢bes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgios ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certifi-
cado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°. 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Ill do presente edital, acompa-
nhado dos titulos que comprovam as informagées contidas no curriculo.

4.1.4 Os documentos encaminhados em meio digital deverdo ser apresentados em original quando o candi-
dato for convocado para a contrata¢do, com vistas a verificar a veracidade das informacgdes prestadas no ato
da inscrigao.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdao publicard, no site oficial do Municipio, endereco ele-
tronico: www.marianapimentel.rs.gov.br e na pagina do facebook Prefeitura Municipal de Mariana Pimen-
tel e no painel de publicagGes oficiais desta entidade, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos escritos peran-
te a Comissdo, por meio de protocolo geral, através do endereco eletronico protoco-
lo@marianapimentel.rs.gov.br no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razées que ampararem a
sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisdao, hipdtese na
qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscricGes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julga-
mento, no prazo de um dia, cuja decisdo davera ser motivada.

5.2.4 As inscrigdes de candidatos que fazem parte do grupo de risco para o Covid-19, bem como, maiores de
60(sessenta) anos, conforme Decreto Estadual n°. 55.240/2020 e suas alterac¢des posteriores e Decreto Mu-
nicipal n® 1338/2020 e suas alteragdes posteriores, serdo aceitas para fins de participacdo no referido pro-
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cesso. Contudo, ndo serdo firmados contratos com candidatos classificados, pertencentes aos grupos de ris-
co, enquanto perdurar o estado de calamidade decorrente da Pandemia de Coronavirus. Sendo que estes
candidatos passardo para o final da lista de classificados, procedendo-se a convocagdo do proximo candidato,
conforme classificagao final.

5.2.5 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia, apés a
decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Ill do presente
Edital.

6.2 Os critérios de avalia¢do dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo serd objeto de avaliagdo.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado,
que atenderem os critérios definidos neste Edital, sendo obrigatério envio dos mesmos frente e verso,
sob pena de n3o ser objeto de pontuagdo e as declaragdes de conclusdo de cursos de Pos Graduacdo,
serdo aceitas somente com a emissdo ndo posterior a 180 (cento e oitenta) dias até a data de
encerramento das inscrigoes.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoraczo.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos e comprovacdo de
experiéncia apresentados, em uma escale de O (zero) a 100 (cem) pontos, para as fungdes de Professor de
Lingua Inglesa, Professor de Arte — Séries Iniciais, Professor de Educagdo Fisica — Séries Iniciais, Nutricionista,
Psicopedagogo, Fisioterapeuta e Veterinério conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuagdo Unitdria Pontuagdo Maxima

Pés-graduacdo lato sensu (especializagao) 10 20
com duragdo minima de 360 horas.

Pds-graduacao stricto sensu (mestrado, 25 25
doutorado, PhD).
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Cursos especializados, jornadas, encontros,
seminarios, congressos e simpdsios, todos
com data posterior a 01/01/2016, na érea 05 15
de atuacdo da funcdo pretendida, com
duragdo minima de 40 horas.

Experiéncia profissional comprovada na drea
de atuacdo da funcdo pretendida de, no
minimo, 06(seis) meses, sendo que cada 10 40
semestre comprovado recebera valoracdo de
10(dez) pontos. (devera constar
obrigatdériamente a data de inicio e término,
sob pena de ndo ser pontuado)

7. RECURSOS
7.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma Unica vez, no
prazo comum de um dia.

7.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido recursal, através
do enderego eletrénico protocolo@marianapimentel.rs.gov.br.

7.1.2 Durante o periodo de recurso, o candidato que julgar necessdrio podera solicitar o envio da documen-
tagdo recebida pela comissdo para que o candidato proceda a conferéncia da mesma. A solicitagdo devera
ser realizada através do endereco eletronico protocolo@marianapimentel.rs.gov.br no qual serd encami-
nhada a Comissdo do presente processo para andlise e despacho da mesma.

7.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisZo classificatéria pela Comissdo, no prazo de um dia, conforme es-
tabelecido no item 1.6, o nome do candidzato passara a constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdao da Comissdo, o recurso serad encaminhado ao Prefeito Municipal para julga-
mento, no prazo de um dia, conforme item 1.6, cuja decisdo devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.1 Obter a maior nota no critério de Pds-graduagdo strictu sensu (mestrado ou doutorado) com
duragdo minima de 1200 horas.

8.1.2 Obter a maior nota no critério de Pds-graduagdo lato sensu (especializagdo) com duragdo minima
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de 360 horas.
8.1.3 Maior tempo comprovado de experiéncia profissional.

8.1.4 Sorteio em ato publico, atendendo ao previsto no Decreto Estadual n°. 55.240/2020 e suas alteracoes
posteriores e Decreto Municipal n2 1338/2020 e suas alteracbes posteriores, além das demais restricdes
elencadas nos decretos municipais vigentes.

8.2 O sorteio ocorrerd na sede da Prefeitura Municipal, no dia 15 de marco de 2021, as 10hs, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone ou correio eletrénico que assegure a
certeza da ciéncia do interessado, atendendo ao previsto no Decreto Estadual n°. 55.240/2020 e suas altera-
¢Bes posteriores e Decreto Municipal n? 1338/2020 e suas alteragGes posteriores, além das demais restri¢cGes
elencadas nos decretos municipais vigentes.

8.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da publicagdo da
lista final dos selecionados, respeitando as restricdes elencadas nos decretos Municipais vigentes.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao encami-
nhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacdo, no prazo de um dia.

9.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados,
quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Os Candidatos classificados neste Processo Seletivo, somente serdo convocados depois de esgotados os
chamamentos para as vagas das fungBes abertas nos Processos Seletivos anteriores a este vigentes ou que
nao possuem candidatados classificados para as fungGes que no decorrer de sua vigéncia sejam necessarias
as contratagGes emergenciais.

10.2 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo Prefei-
to, serdo convocados conforme a necessidade e a classificagdo final os candidatos, para, no prazo de 05 (cin-
co) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administra¢do, comprovar o atendimento das seguintes
condicOes conforme estabelecido no Art. 72 da Lei n2 544/2008 (Regime Juridico dos Servidores Municipais).

10.2.1 Ser brasileiro;

10.2.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.2.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, onde devera constar que o
candidato aprovado ndo faz parte do grupo de risco para o Covid-19, conforme Decreto Estadual n°.
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55.240/2020 e suas alteracGes posteriores e Decreto Municipal n2 1338/2020 e suas alteragées posteriores e
gozar de boa saude fisica e mental.

10.2.4 Para a realizacdo da avaliagdo médica poderdo ser apresentados os exames realizados nos ultimos 60
dias, ou, havendo a necessidade, o médico do Municipio procedera a solicitagdo de novos exames a fim de
emitir o atestado.

10.2.5 Ter nivel de escolaridade minima de acordo com a exigéncia da func¢do, disposta na Lei Municipal em
vigor.

10.2.6 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
10.2.7 Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais.
10.2.8 Certificado de Reservista, somente para candidatos do sexo masculino.

10.2.9 Comprovacdo de residéncia, que podera ser feita através de conta de luz, dgua ou telefone em nome
do candidato ou declaracdo devidamente reconhecida em cartoério.

10.2.10 Carteira de identidade, CPF e CNH, conforme a funcdo em que o candidato sera contratado.

10.3 A convocacdo do candidato classificedo sera realizada pessoalmente, por meio de telefone, correio ou
e-mail, a fim de agilizar a sua apresentac¢do para fins de contratagao.

10.4 N3o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des exigidas
para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescen-
te.

10.5 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma unica vez, sua alocagdo no
final da lista de aprovados. Sendo convocado pela segunda vez, o candidato ndo podera requerer a alocagao
no final da lista novamente.

10.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos, prorrogavel, uma
Unica vez, por igual periodo, valendo para o preenchimento de vagas existentes e das que se abrirem no de-
correr desse periodo.

10.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderao
ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatoria.

10.8 Os candidatos classificados, que ndo forem imediatamente chamados para o preenchimento das vagas
previstas neste edital, integrardo o cadastro reserva e deverdo manter atualizados os dados constantes da
ficha de inscricdo, para futuro preenchimento de vagas que vierem a ser abertas.

10.9 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar
para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo
seletivo deverd ser realizado.
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11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos, e-mail e telefo-
nes.

11.3 Respeitada a natureza da fun¢do tempordria, por razdes de interesse publico, podera haver a readequa-
¢do das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo local.

11.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Mariana Pimentel, 18 de fevereiro de 2021.

p
LUIZ RENATO &IL =SKI GONCZOROSKI,
Prefeito Municipal de Mariana Pimentel.

Registre-se e Publique-se.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DO CARGO

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR

Descri¢do Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das ativida-
des da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realida-
de de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacio; constatar necessidades e caréncias do aluno e pro-
por o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e
orientacdo educacional; organizar registros de observagdes do aluno; participar de atividades extraclasses;
coordenar a area do estudo; integrar érgéos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuni-
oes e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Condigdes de trabalho:
a) Carga horaria semanal de 22 horas.
b) Recrutamento: Analise de titulos a ser efetuado por drea de especializac3o.

Requisitos para provimento:

a) Instrugao formal: Habilitagdo legal para o exercicio do cargo.
c) Idade: Minima: 18 anos.

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS — Rua Dr. Montauri, n°. 10 — Centro — CEP 92900-000
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CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA
ATRIBUICOES

Descri¢do Sintética: planejar e executar servicos ou programas de nutri¢do e de alimentagdo em estabeleci-
mentos do municipio;

Descricdo Analitica: planejar servicos ou programas de nutrigdo nos campos hospitalares, de saude publica,
educacdo e de outros similares; organizar cardépios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagdo,
conservacgdo e distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e eco-
nomicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educagdo alimentar; prestar orientacdo
dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades préprias do cargo; executar tarafas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da pro-
fissao.

Condig¢des de Trabalho:

a) Geral: carga horaria de 20 horas semanais.
b) Especial: 0 exercicio do cargo poderd eventualmente, exigir a prestagdo de servigos fora do horario normal
de expediente.

Requisitos para investidura:
a) Idade: minimo de 18 anos.

b) Instrucdo: ensino superior em nutrigdo completo.
c) Habilitagdo: inscricdo no respectivo 6rgdo de classe.
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CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOPEDAGOGO
ATRIBUICOES

Descrigdo Sintética: executar atividades no sentido de articular critica construtiva ao processo educacional
com formacédo profissional, com graduagdo na area da Educagdo ou na adrea de saude e que tenha a especiali-
zacdo em psicopedagogia através de curso de pds-graduagao.

Descricdo Analitica: realizar diagndstico psicopedagdgico utilizando métodos, instrumentos e técnicas pro-
prias; possibilitar a intervencdo visando z solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo como enfoque o
aprendiz ou a instituicdo de ensino; desenvolver pesquisas e estudos cientificos relacionados ao processo de
aprendizagem e seus problemas; oferecer assessoria psicopedagdgica ao corpo discente e docente, em espa-
cos institucionais; analisar o comportamento cognitivo emocional de aprendizagem do aluno, identificar difi-
culdades e os transtornos que interferem na assimilagdo do conteludo e buscar a superagdo das dificuldades
apresentadas ao longo da vida escolar; resgatar a vida escolar do aluno por meio de entrevistas com os pais,
professores, escola ou reunibes, palestras e atividades afins; promover acompanhamento cognitivo, afetivo,
psicomotor e linguistico do estudante diagnosticado com dificuldades de aprendizado; atuar na prevengao
dos problemas de aprendizagem escolar; participar do planejamento, execugao e avaliagdo de programas
educacionais para profissionais da educacdo, voltados a facilitacdo do aprendizado aos estudantes da rede
municipal; acompanhar, encaminhar e oriantar alunos que apresentam patologia no processo de aprendiza-
gem, considerando a influéncia da familia, da escola e da sociedade; emitir laudos, pareceres e atestados so-
bre assuntos de sua competéncia; desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encami-
nhamentos, outros); realizar atividades afins.

Condigdes de Trabalho:
a) Geral: carga hordria de 22 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd eventualmente, exigir a prestagdo de servigos fora do horario normal
de expediente.

Requisitos para investidura:

a) Idade: minimo de 18 anos.
b) Instrugdo: ensino superior completo.
¢) Habilitagdo: especializacdo em psicopeciagogia.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISIOTERAPEUTA
ATRIBUICOES

Descri¢do Sintética: prestar assisténcia fisioterdpica em nivel de prevengdo, tratamento e recuperacao de
sequelas em ambulatérios, hospitais ou érgaos afins.

Descri¢do Analitica: executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento nas entorses,
fraturas em vias de recuperacio, paralisias, perturbagdes circulatorias e enfermidades nervosas por meios
fisicos, geralmente de acordo com as prescricdes médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de
cada paciente em funcio de seu quadro clinico; fazer avaliagdes fisioterapicas com vistas a determinagdo da
capacidade funcional; participar de ativicades de cardter profissional, educativa ou recreativa organizadas
sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptacdo fisica ou mental dos incapacitados; responsa-
bilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condigoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 20 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera eventualmente, exigir a prestagdo de servigos fora do horario normal
de expediente.

Requisitos para investidura:
a) Idade: minimo de 18 anos.

b) Instrucdo: ensino superior completo
c) Habilitagdo: inscricdo no respectivo érgo de classe.
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CATEGORIA FUNCIONAL: VETERINARIO

ATRIBUICOES

Descrigdo Sintética: planejar a organizacdo e direcdo de atividades relativas a vigilancia sanitdria, o desenvol-
vimento de ag¢Bes para eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satde e intervir sobre problemas sanitarios, o
controle de produtos e bens de consumo, que se relacionem a saude, o controle de zoonoses e vetores; for-
necer assisténcia veterindria e zootécnica aos criadores do municipio.

Descrigdo Analitica: prestar assisténcia técnica aos criadores municipais, no sentido de assegurar-lhes, em
funcdo de planejamentos simples e racionais uma exploragdo zootécnica econémica; estimular o desenvol-
vimento das criagdes ja existentes no Municipio, especialmente a de animais de pequeno porte, bem como a
implantacdo daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir criadores sob problemas de técnica pas-
toril, especialmente o de selecdo, alimentacdo e de defesa sanitaria; prestar orientagdo tecnoldgica no senti-
do do aproveitamento industrial dos excedentes da producdo; realizar exames, diagndsticos e aplicagdao de
terapéutica médica e cirtrgica veterinarizs; atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; fa-
zer vacinacdo antirrdbica em animais e orientar a profilaxia da raiva, executar tarefas afins, inclusive as pre-
vistas no respectivo regulamento da profissdo ( Lei Federal n? 5.517, de 23/10/1968, regulamentada pelo
Decreto n2 64.704, de 17 de junho de 1969).

Condicoes de Trabalho:
a) Geral: carga hordria de 20 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd eventualmente, exigir a prestagdo de servigos fora do horério normal
de expediente.

Requisitos para investidura:

a) Idade: minimo de 18 anos.
b) Instrucdo: ensino superior em medicina veterinaria completo.
¢) Habilitagdo: inscricdo no respectivo érgéo de classe
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado — Edital de Abertura n°. 019/2021.

DADOS PESSOAIS:

Inscricdo n°.: Fungdo:
Nome do Candidato:
Género:( )M ( )F Datadenascimento: _/ /  Estado Civil:

RG: CPF: . . -

Nome da Mae:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:_

Telefone Fixo: () Celular: ()

E-mail:

DOCUMENTAGAO:

1. Copia legivel do documento de identidade: ( )Sim ( JNdo
2. Curriculo conforme anexo Il: ( )Sim ( )Nao

INFORMAGCOES ADICIONAIS:

1. Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informacdes prestadas no requerimento de inscri-
¢3o, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo;

2. Ainscricdo podera ser efetuada por terceiros de acordo com as disposigdes do Edital. A procuracdo devera
ser com finalidade especifica para inscrigdo do processo seletivo simplificado.

3. A inscricdo no processo seletivo simplificado implica, desde logo, o reconhecimento e a tdcita aceitagdo,
pelo candidato, das condicdes estabelecidas.

4. N3do sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementagdo documental fora do prazo de inscrigdo.

Data: / /2021.

Assinatura do servidor responsavel pela inscrigdo Assinatura do candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO N2
Processo Seletivo Simnplificado — Edital de Abertura n°. 019/2021.

Nome do Candidato:

Funcao:

Data: 7, /2021.

Assinatura co servidor responsavel pela inscrigao
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ANEXO Il

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento: __ /_/
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica —CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ourecado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS — Rua Dr. Montauri, n°. 10 — Centro — CEP 92900-000
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3.4 POS — GRADUACAO

3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.4.2 MESTRADO
Curso/érea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.4.3 DOUTORADO
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.4 POS DOUTORADO (PhD)
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: __ /_/ Data da conclusdo: _ /_/
Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: __/_/ Data da conclusdo: _ /_/
Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: __/ / Data da conclusdo: _ /_/
Carga horaria:

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS — Rua Dr. Montauri, n°. 10 — Centro — CEP 92900-000
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5. INFORMACOES ADICIONAIS (incluindo experiéncia profissional):

Mariana Pimentel, de de 2021.

Assinatura do Candidato.
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