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MUNIcfpIO DE MARIANA PIMENTEL

PODER EXECUTIVO  MUNICIPAL

Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL DE PROCESSO SELETIV0 SIMPLIFICADO N®. 52/2023 -ABERTURA E INSTRUCOES GERAIS.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARA PREENCHIMEl\lTO RE VAGAS DE ESTAGIO.

LUIZ REl\IATO  MILESKI  GOI\ICZOROSKI,  Prefeito  Municipal  de  Mariana  Pimentel,  ro  uso  de
suas atribuis6es legais,  toma pt]blica a  realizacao de processo seletivo simplificado,  para  preenchimen-
to de vagas de estagio para estudantes de niveis T6cnico e Superior, a ser cumprido nos termos da Lei
Federal n®. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Lei Municipel n°. 820A017.

1.   DISPOSIC6ES PRELIMll\lARES

1.1    0 Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermedio de Comissao permanente para rea-
lizac5o de Processo Seletivo Simplificado, designada atrav6s da  Portaria  n°.  32 de 02 de janeiro de 2023
e Portaria de n° 158, de 13 de abril de 2023.

12 As reuni6es e delibera¢6es da Comissao ser5o objeto de registros em atas.

12   0 edital de abertura do Processo Seletivo Simplificade sera publicade no di5rio oficial do Municfpio,
ro site httos://www.marianaDimentel.rs.gov.br,  na  p5gina do face book de  Prefeitura  Municipal de Ma-
riana Pimentel e no painel de publica¢6es oficiais desta entidade.

14 0s demais atos e decis5es inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao publicados no
diario  oficial  do  Municipio,  no  site www.marianaDimentel.rs.gov.br  .  na  pagina  de facebook  Prefeitura
Municipal de Mariane Pimentel e ro painel de publicac6es oficiais desta entidade.

Descric5o Data
Abertura das lnscric6es T8|o6|2!fn:3
Encerramento das lnscric6es CJil |CJil |2f II3

Analise dos curriculos colon nff23
Publicaeao do resultado preliminar Tiiovnfn:3
Recurso r2.|cfrinff23
Manifesta¢ao da Comiss5o na reconsideracao r3Nii|2fn:3
Julgamento do Recurso pelo Prefeito •4|or |2f n:3
Aplicacao do crit6rio de desempate T] I cfii nf iif3
Publicacao da classificacao final dos aprovados T8|cnn!m:3

2. DAS CONDIC6ES DO ESTAGIARIO:

2.1. 0 presente Processo Seletivo destina-se a aceitac§o de estagiarios para o preenchimento das vagas
abaixo relacionadas:
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LOCAL DE ATUACAO CURSANDO VAGAS BOLSA AuxfLIO
Secretaria MunicipaldeGovernan¢a

Ensino M6dio e T€cnico (acima de 16 anos).
1+CR

R; 990,00

Secretaria Municipal
Curso superior em licenciatura de gradua¢ao 1+CR

R$ 1.320,00
plena, nos cursos de Pedagogia, Educac5o Fisi-

de Educacao e Cul- ca, Biologia, Aries, Geografia, Lfngua Portugue-
tura sa, Matematica, Lfngua lnglesa, Hist6ria ou En-

sino Religioso.

Secretaria MunicipaldeSatlde

Curso superior em Fisioterapia (a partir do pe- 1+CR

R; 1.320,00
ntiltimo ano do curso, conforme resoluc5o n°

432 de 27 de setembro de 2013), Enfermagem,
Servico Social, Farm5cia, Psicologia,  Nutricao

ou Odontologia.
Secretaria  Municipal Curso Superior em Agronomia, Engenharia 1+CR R$ 1.320,00

de Agricultura (Florestal, Agrfcola), Medicina Veterinaria.
Secretaria Municipal Ensino T6cnico na area da agricultura (acima

1+CR R$ 990,00
de Agricultura de 16 anos).

22. Carga hofaria semanal: 30 horas semaneis.

2.3. Periodo de durac5o do est5gio: 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por, ate, 02 (dois) anos,
sendo que o estagiario que possuir tempo anterior de estagio, uma vez que o estagio tenha sido firma-
do no mesmo curso, este sera somado na vigeneia de sou contrato ate o limite de 02 (dois) anos.

3. DAI INscRre6Es:

3.1. As  inscric6es  poder5o ser  presenciais,  recebidas  pelos  membros de  Comiss5o designade, junto  a
Prefeitura Municipal, sito a Rue  Doutor Montauri, n®.10, Centro -Mariane  Pimentel/RS, no perfodo de
19 de junho de 2023  a 07 de julho de 2023, ro hor5rio compreendido entre as O8h30min as 11h30min
e  das   14h   as   17h,  ou  via  e-mail,   no  correio  eletr6nico   inscricoes@marianaoimentel.rs.gov.br,   das
Oohoomin do dia 19 de junho de 2023 ate as 17h do dia 07 de julho de 2023. Todas as dividas referen-
tes ao certame poderao ser sanadas atrav6s dos telefones (51)34956123, (51)34956124, (51)34956125
e (51) 34956126 e por meio do e-mail inscricoes@marianeDimentel.rs.gov.br.

32. 0 valor da inscri¢ao sera de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) e a guia para o pagamento da taxa tera
vencimento em 07 de julho de 2023,  pagavel em qualquer baneo ate esta data, conforme  Decreto n®.
1.679 de 21 de julho de 2022.  Em caso de o candideto nao  realizar o pagamento a sua  inscric5o sera
NAO HOMOLOGADA.

33 A guia de  pagamento dos candidatos menores de 18 (dezoito) ares sera emitida  no nome do res-
ponsavel.

3A 0 boleto para efetuar o pagamento da inscric5o sera encaminhado via e-mail ou entregue ao candi-
dato  no  momento  do  recebimento  da  referide  inscricao e  o  comprovante  de  pagamento ter5  de  ser
enviado a comissao via e-mail ou entregue a comissao  presencialmente,  na  Sede da  Prefeitura  Munici-

pal, ate o dia de encerramento des inscric6es, sob pena de nao homologacao da inscricao.

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS -Rua Dr. Montauri, n°. 10 -Centro -CEP 92900-000
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3.5 A ficha de inscricao e o curriculo deverao ser preenchidos na fntegra e com toda atencao, devida-
mente assinada, de modo que nele constem informa¢6es exatas e veridicas, sob pena de cancelamen-
to da inscricao.

3.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato a confirmacao de sua inscricao.

352 A Comiss5o de Processo Seletivo se exime de quelquer responsabilidade sobre as inscri¢6es nao
recebidas  por moti\ro de falha tednica  de computaderes, falhas de  comunicacao,  hem  como outros
fatores de ordem t€onica que impossibilitem a transferencia de dados.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRl¢6ES

4.1. Os candidetos as vagas de estagio deverao comprovar, mediante apresenta¢ao de documento que
comprove a matrfcula regular no Curso junto a instituicao de eusino, o preenchimento de,  no minimo,
20  cr€ditos,  (no  caso  de  curso  superior),  hem  como  indice  de  rendimento  nas  disciplinas ja  cursades

(individuelmente)  com  aprovacao  em  todas  as  disciplines  oursadas,  que  sera  comprovado  mediante
apresentacao de hist6rico escolar atuelizado.

4.1.1.  Para  o curso superior que  n5o  relacione os cr6ditos a  disciplina, o candidato devera  comprovar,

que tenha  cursado  no  minima  200h/aula,  sendo aceita  a  inscric5o  condicional,  de acordo  com  o  item
4.1.

4.12. Os candidatos as vagas de estagio de Ensiro Tednico/M€dio deverao comprovar matricula e con-
ceito satisfat6rio em todas as areas de conhecimento,  par mefo de  apresentacao de  hist6rico escolar
atualizado.

42. Para as inscri¢6es presenciais o candideto devera comparecer pessoalmente (se menor juntamente
com o responsavel) ao endere¢o e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, por e-mail o candideto
deve enviar os mesmos documentos conforme segue:

4.2.1. Carteira de identidade (RG);

4.2.2 Documento do responsavel (candidate menor de 18 ares);

423. Cadestro de Pessoas Fisicas (CPF);

4.2.4.  Currioulo  Vitae,  conforme  medeto  do  Anexo  11,  disponibilizada   no  site  oficial  do   Municipio
lwww.mar/onoo/menfe/.rs.oov.bri. acompanhado dos comprovantes de atividades e cursos ourriculares
ou extracurriculares realizados.

425 Ficha de inscric5o disponibilizade  no site oficial do Munic/pio (www.marianaDimentel.rs.gov.br\.
conforme modelo constante no Anexo 11 deste Edital, devidamente preenchida e assinede pelo candi-
dato (se menor pelo responsavel), a qual sera numerada, assinede pelo servidor respons6vel pelo re-
cebimento da inscricao e encaminhada novarnente ao candidato como comprovagao de sua inscric5o
no presente Processo Seletivo Simplificado.

4.2.6 0 candidato devera obrigatoriamente encaminhar em meio digital dnico, os titulos frente e ver-
so, juntamente  com  o  Curriculo  preenchido e  assinado,  de  acordo  com  o  modelo  apresentado  no

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS -Rua Dr. Montauri, n°.10 -Centro -CEP 92900-000
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Anexo Ill do presente edital. Todos os Titulos declarados no Currieulo deverao ser encaminhados para
an5lise da Comiss5o e contagem da pontua€ao.

4.3.4 0s documentos encaminhados em meio digital deverao ser apresentados em original quando o
candidato  for  convocado  para  a  contratacao,  com  vistas  a  verificar  a  veracidade  das  informac5es

prestadas no ato da inscric5o.

4.4. A aceitacao efetiva do estagi5rio inscrito no presente processo seletivo na situacao do item 4.1 fi-
car5  condicionada  a  comprovacao,  na  data  da  convocacao  pela  Administracao  Ptlblica  para  assinatura
do Termo de Compromisso de Est5gio, da implementac5o do ndmero minimo de cr6ditos cursados e do
fndice de rendimentos, por meio de comprovante de matrfcula no semestre seguinte, hist6rico escolar
atualizado e/ou declarac5o da instituie§o de ensino.

4.5. Os documentos e os titulos encaminhados em  meio digital deverao ser apresentados em original

quando o candidato for convocado para firmar o termo de estagio, com vistas a verificar a veracidade
das informac6es prestadas no ato da inscricao. Quando convocado, o candidato com 18 anos incomple-
tos no ato da inscrigao devera comparecer acompanhado de urn representante legal.

5. DA SELECAO:

5.1. Primeira fase: an5Iise da regularidade da documentacao apresentada, de carater eliminat6rio.

5.2. Segunda fase: analise de currfculo, com pontuacao das atividades, de carater classificat6rio.

5.2.1.  As  atividades  que forem  descritas  no  currfculo vitae,  dever§o  ser comprovadas  pelo  candidato,
mediante apresentacao de c6pia de certificados, atestados, certid6es ou documentos equivalentes. A
comprovacao de  realizacao  de estagio  dever5  ser comprovada  por meio de certificado ou  declaracao
onde conste o local e o perfodo em que foi realizado.

5.2.2. Ap6s a  inscri¢ao do candidato,  n5o sera  permitida  a  apresentac5o de  documentos  remanescen-
tes.

5.3.  Para  fins de  pontuacao  das atividades comprovadas  pelo candidato,  serao  utilizados os  seguintes
criterios:

Forma€5o do educando Ano/Nivel Pontua€ao
Ensino Tdenico/M6dio ursando 20

Ensino Superior (curso em an-damento)
t€ a 39 semestre, inclusive 20

Do 49 ao 69 semestre, inclusive 30

partir do 79 semestre 40

Lingua Estrangeira
85sico 05
lntermedi5rio 10

vancado 15

lnformatica
Conceitos Basicos em Windows/Linux 10
Edicao de texto, tabelas e apresenta¢6es 10

Estagios realizados (periodominimade06meses) Estagios na iniciativa  privada 10
Estagios em 6rgaos pdblicos 20

Cursos extracurriculares (a loom duracao de ate 2oh 05

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS -Rua Dr. Montauri, n®.10 -Centro -CEP 92900-coo
Telefone: (51) 3495 6125/6127
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MUNlcfplo DE MARiANA pilvlEI\rTEL
PODER EXECUTIVO  MUNICIPAL

Estado do Rio Grande do Sul

6. CRITERIO IM DESEMPATE:

6.1 0 sorteio ocorrera  na sede de  Prefeitura  Municipal,  ro dia  17 de iulho de 2023, ds 10h,  na  pre-
sence dos candidetos interessados.

7. DO RESuLTADO E DOS RECURSOS:

7.1.  0  resultado  preliminar de  presente  selec5o  ptlblica  para  aceitacao  de  estagi5rios  pelo  Municfpio
sera    divulgade    ro    dia    11    de    iulho    de    2023,    no    diario    oficial    do    Municfpio,    no    site
htti.s://www.marianaDimentel.rs.aov.br e na pa9\na do facebock Profeitura Municipal de Mariana
Pinente/ e ro painel de publicac6es oficiais desta entidade.

72. Dos atos praticados pela Comissao Processante da  presente Selec5o de Estagi5rios cabers recurso
administrativo, exclusivamente ao final de tedas as fases de selec5o, a ser interposto ap6s a publicacao
do resultado, no dia 12 de iulho de 2023.

73. Os reoursos dos candidatos as vagas de est5gio de\rer5o ser dirigidos a Comiss5o de Processo Sele-
tivo  do  Municlpio  atraves do  endereco  do  Protocolo  Geral,  Drotocolo@marianeDimentel.rs.gov.br.  no
dia 12 de iulho de 2023.

7A. 0 recurso sera dirigido a autoridede superior, por meio de que praticou o ate recorrido, a quel po-
dera  reconsiderar  sua  decisao,  motivadamente,  ou  faze-lo  subir,  devidemente  informado,  devendo,
neste caso, ser proferida decis5o ro prazo de 01 (urn) dia.

7.5.  0  resultado final, ap6s o  processamento e julgamento dos  recursos, sera divulgado  no dia ±§±g
iuiho de z023.

8. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

8.1.  0  preenchimento  das vagas  existentes  obedecer5  a  ordem  de  classificac5o final  dos  candidatos
aprovados, que obedecera, por sua vez, a ordem decrescente de nota final.

82 A aceitacao do  estagi5rio  pelo  Municfpio  dar-se-5  sem  a  caracterizacao de vinculo  empregatfcio,
mediante assinatura de Termo de Compromisso de  Estagio, firmado entre o Municipio, a  lnstituic5o de
Ensino e o educando, atrav6s de empresa lnovar Estagios e Efetivos.

8.3. A convocacao do estagiario sera  realizada  mediante aviso  por telefone ou por correio eletr6nico,
conforme dados informados pelo estagiario, quendo do preenchimento da ficha de inscricao no certa-
me.

8.4. Para celebracao do termo de est5gio, o educande devera apresentar, ro prazo de 02 (dois) dias:

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS -Rua Dr. Montauri, n°.10 -Centro -CEP 92900-000
Telefone: (51) 3495 6125/6127 5§
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8.5.  0  estagiario,  quando convocado,  sera  submetido  a  uma  entrevista  com  o Supervisor de  Est5gio,

que nao tera carater eliminat6rio do candidato, a  menos que esse demonstre desinteresse  na realiza-
cao do estagio ou inconformidade com as atividades ou condic6es de realizacao das mesmas.

8.6. 0 presente processo seletivo ter5 validade de 01 (urn) ano, a contar da data da divulgacao do resul-
tado final, que sera considerada como de homologac5o do resultado, podendo ser prorrogado uma vez,

por igual  peri'odo, a criterio da Administra¢ao Ptlblica  Municipal, valendo  para o preenchimento de va-
gas existentes e das que se abrirem no decorrer desse periodo.

8.7. Os candidatos classificados,  que  n5o forem  imediatamente chamados para  o  preenchimento das
vagas previstas neste edital, integrar5o o cadastro reserva e deverao manter atualizados os dados cons-
tantes da ficha de inscri¢5o,  para futuro preenchimento de vagas que vierem a ser abertas junto a Ad-
ministracao.

8.7.1.  No peri'odo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em  havendo o t6rmino do estagio por
iniciativa  do estagiario ou do  Municfpio (dependendo  do desempenho e avaliacao do estagio),  podera
ser chamado para assinatura do Termo de Compromisso de  Est5gio pelo tempo remanescente, os de-
mais candidatos classificados observado a ordem classificat6ria.

8.8. A vigencia do Termo de Compromisso de Estagio sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado,

por interesse das partes, observado para tanto o limite legal de 02 (dois) anos e a data da colac5o de
grau/formatura do estagiario.

9. DISPosl¢6ES GERAIS

9.1.  N5o sera fornecido qualquer documento comprobat6rio de classifica¢ao do candidato, valendo pa-
ra esse fim a publicac5o do resultado final.

9.2  0s  candidatos aprovados  e  classificados  deverao  manter atualizados os  seus enderecos,  e-mail  e
telefones.

Mariana Pimentel,15 de junho de 2023.

Luiz RenawiELeshiG®nao,oshi,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS -Rua Dr. Montauri, n°. 10 -Centro -CEP 92900-000
Telefone: (51) 3495 6125/6127

6



ng+;?,

MUNIcfpIO DE MARIANA PIMENTEI
PODER EXECUTIVO  MUNICIPAL

Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado para aceita€5o de Estagiarios - Edital de Abertura n®. 52/2023.

DADOS PESSOAIS:

Inscri¢ao  n®.:                                                                                                                                                                   Funeto:

Nome do Candidato:

RG :                                                                                                                                                                    CPF:

Endere¢o:                                                                                                 Ba irro:                                                  Cidade :

UF:           CEP:                                   -                  TelefoneFixo:(        )                                                                      Celular:(     )

E-mail:

DOCUMENTActo:

3.C6pialegiveldodocumentodeidentidade:(      )Sim    (      )Nao

4.C6piadocurri'culo,conformeanexolldoEdital:(      )Sim    (      )Nao

lNFORMACOES ADICIONAIS:

1. Candidato 6 responsavel  pela exatjd5o e veracidade das informac6es prestadas  no requerimento de inscri¢5o,
arcando com as consequencias de eventuais erros e/ou do n5o preenchimento de qualquer campo;
2. A inscric5o poder5 ser efetuada por terceiros. A procuracao devera ser com finalidade especffica para inscric5o
do processo seletivo simplificado.
3. A inscri€5o no processo seletivo simplificado  implica,  desde  logo,  o reconhecimento e a t5cita aceitac5o,  pelo
candidato, das condic6es estabelecidas.
4. N5o sera admitida, sob nenhuma hip6tese, complementac5o documental fora do prazo de inscric5o.

Data: L06/2023.

Assinatura do servidoHesponsavel pela inscri€ao                             Assjnatura do candidate/Responsavel

COMPROVANTE DE INSCR]CAO N9
Processo Seletivo Simplificado -Edital de Abertura n®. 52/ 20Z3.

Assinatura do servidor responsavel pela inscricao.

Nome do Candidato:

Fun¢5O:

Da[ria:.|Cylen!fJr2:3.

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS -Rua Dr. Montauri, n°.10 -Centro -CEP 92900-000
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ANEXO 11

CURRfcuLO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Processo Seletivo Simplificado para aceitac5o de Estagiarios - Edital de Abertura n®. 52/2023.

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2  Filia§ao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6  Estado Civil:

2. DADOs DE iDENTiFlcAqao
2.1 Carteira de ldentidade e 6rgao expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fi'sica -CPF:
2.3 Titulo de  Eleitor                                                Zona:

2.4 Endereco  Residencial:
2.5 Endereco Eletr6nico:
2.6 Telefone residencial e celular:
2.7 0utro endere€o e telefone para contato ou recado:

3.  ESCOLARIDADE

Curso:
lnstituicao de Ensino:
Previsao de conclus5o:

4.  CURSOS REALIZADOS

Curso / area:
lnstituic5o de  Ensino:

Data de infcio:

Carga horaria:

Curso / area:

Data da conclusao:

Instituicao de Ensino:
Data de infcio:
Carga horaria:

Curso / area:

Data da conclus5o:

lnstituicao de Ensino:
Data de infcio:
Carga horaria:

Curso / area:

Data da conclusao:

lnstituicao de Ensino:

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS -Rua Dr. Montauri, n°.10 -Centro -CEP 92900-000
Telefone: (51) 3495 6125/6127
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Data de ini'cio:

Carga hor5ria:

Curso / area:

Data da conclus5o:

lnstituicao de Ensino:
Data de inieio:
Carga horaria:

Curso / area:

Data da conclusao:

lnstituicao de Ensino:
Data de infcio:
Carga hordria:

Data da conclusao:

5.  INFORMA¢6ES ADICIONAIS:

Mariana Pimentel, _de

Assinatura do Candidato ou responsavel legal.

de 2023.

Prefeitura Municipal de Mariana Pimentel/RS -Rua Dr. Montauri, n°.10 -Centro -CEP 92900-000
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